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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 016-2025-
UNIFSLB/P

Bagua, 27 de enero del 2025.
VISTO:

El Oficio N° 15-2024-SITRAUNIB, de fecha 02 de diciembre de 2024; Informe N° 678-2024-UNIFSLB-DGA/URH,
de fecha 03 de diciembre de 2024; Informe Juridico N° 0025-2025-UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 23 de enero de

\ 2025y,

/5/ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert, /a universidad es la comunidad de
profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es autbnoma en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes.

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
. Constitucién, la presente ley y deméas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
&\ regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminativa para establecer los principios, técnicas y
practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines de la institucién Universitaria,
s/ incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y administrativo.

Que, mediante Oficio N° 15-2024-SITRAUNIB, su fecha 02 de diciembre del 2024, el Secretario General del
SITRAUNIB, presenta el escrito cuya sumilla indica lo siguiente: “Solicitamos Reconocimiento de la Junta

Electoral’.

Con el Informe N° 648-2024-UNIFSLB-DGA/URH, su fecha 03 de diciembre del 2024, el Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos de la UNIFSLB, se pronuncia sobre el reconocimiento de la junta electoral, ella referida para
al comité de seguridad y salud en el trabajo (C.S.S.T.)

Que, mediante Informe Juridico N° 0025-2025-UNIFSLB/P/OAJ, de fecha 23 de enero de 2025, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica, opina que resulta procedente, el “Reconocimiento de la Junta Electoral’, por los
fundamentos siguientes:

Se tiene que la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo", en el articulo 1° establece lo siguiente:
‘La Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene como objetivo promover una cultura de prevencién de riesgos
laborales en el pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencién de los empleadores, el rol de fiscalizacion y
control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del
diélogo social, velan por la promocién, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia’.

Con el Oficio N° 15-2024-SITRAUNIB, su fecha 02 de diciembre del 2024, el Secretario General del SITRAUNIB,
presenta el escrito cuya sumilla indica lo siguiente: “Solicitamos Reconocimiento de Junta Electoral”; asimismo, se
precisa que el dia 12 de noviembre del 2024 se eligio a la junta electoral, conformada de la siguiente manera:
Presidente, Jhon Humberto Zuloeta carrasco; Secretario, Anderson Key Oblitas Vallejos; Primer Vocal, Wilder
Alberca Sanchez; Segundo Vocal, Ederli Pérez Herrera. Por tal razon, se adjunta el acta de sesion, la misma que
fue presidida por el Contador Javier Benavides Corrales — Secretario General del SITRAUNIB.

oo s Mediante. el Informe N° 648-2024-UNIFSLB-DGA/URH, su fecha 03 de diciembre del 2024; el Jefe de la Unidad
URmERETT L de ‘Reeursos Hlimanos, en el item IV CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES, refiere lo siguiente:

SECRETA ii“-’@é)ﬁs‘fdé‘?ép)?p‘é(aumeral 6 del Procedimiento para la eleccion de los representantes de los/las representantes de
£1 peeseote e frabaradores/as ante el Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo; el Subcomite de Seguridad y Salud en
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RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 016-2025-
UNIFSLB/P

Bagua, 27 de enero del 2025.

el Trabajo, de ser el caso; o, del/ de la Supervisor/a de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobada por Resolucion
— Ministerial N° 245-2021-TR, corresponde que se apruebe la conformacioén de la Junta Electoral con los servidores

iy, contemplados en el acta de sesion de fecha 12 de noviembre del 2024, a fin de continuar con las acciones
A conducentes para el referido proceso electoral”.

/. ,Cltando la Ley N° 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo" en el articulo 31° prescribe lo siguiente: “Son
los trabajadores quienes eligen a sus representantes ante el comité de sequridad y salud en el trabajo o sus
supervisores de seguridad y salud en el trabajo. En los centros de trabajo en donde existen organizaciones
sindicales, la organizacion mas representativa convoca a las elecciones del comité paritario, en su defecto, es la
empresa la responsable de la convocatoria”; por lo que siendo asi, resulta pertinente el reconocimiento de la Junta
Electoral para que realice las elecciones del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional
Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua; precisando que el comité que resulte electo, tendra como periodo
de vigencia desde enero del 2025 a diciembre 2026.

El Reglamento de la Ley 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, aprobado mediante el Decreto Supremo

N° 005-2012-TR, en su articulo 49° prescribe lo siguiente: “Los frabajadores eligen a sus representantes, titulares

WONAL i T suplentes, ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, con excepcion del personal de direccion y de
/ "4’0 \ confianza. Dicha eleccion se realiza mediante votacion secreta y directa. Este proceso electoral esté a cargo de la

ag "8 ":s‘;, organizacién sindical mayoritaria, en concordancia con lo sefialado en el articulo 9 del Texto Unico Ordenado de
‘,’ sechean =1 la Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo N° 010-2003-TR. En su defecto,
_’3" 5, GENERAL S esta a cargo de la organizacion sindical que afilie el mayor nimero de trabajadores en la empresa o entidad

empleadora.

Por lo antes expuesto, se tiene que el Oficio N° 15-2024-SITRAUNIB, su fecha 02 de diciembre del 2024,
presentado por el Secretario General del SITRAUNIB, respecto al “Reconocimiento de la Junta Electoral’, la cual
esta conformada por. Presidente: Jhon Humberto Zuloeta carrasco; Secretario: Anderson Key Oblitas Vallejos;
Primer Vocal: Wilder Alberca Sanchez; Segundo Vocal: Ederli Pérez Herrera; conforme se precisa en el acta de
sesion, su fecha 12 de noviembre del 2024, la cual fue presidida por el Contador Javier Benavides Corrales —
Secretario General del SITRAUNIB; resulta procedente dicho reconocimiento; por tal motivo, debe emitirse el acto
resolutivo correspondiente.

Que, estando a las consideraciones expuestas resulta procedente reconocer la Junta Electoral, quien llevara a
cabo las elecciones para la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabaijo de la Universidad Nacional
Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, por el periodo de enero del 2025 a diciembre del 2026, debiendo
emitirse el acto resolutivo correspondiente.

Que, de conformidad con el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 36° del Estatuto de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER la Junta Electoral, quien llevara a cabo las elecciones para la conformacion
del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de
Bagua, por el periodo de enero del 2025 a diciembre del 2026, conformada de la siguiente manera:

v _Jhon Humberto Zuloeta carrasco : Presidente.
v.»-Anderson Key Oblitas Vallejos : Secretario.
§ ,, v" WilderAlberca Sanchez - Primer Vocal.
LRSI 0ue o en e EOEN] PEReZ Herrera : Segundo Vocal.
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Bagua, 27 de enero dei 2025.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados y al Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo para conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se opongan a la presente Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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